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STRAJK ORUZJEM!

Radnici i radnice!

U ovo vreme vladavine mraka i pesimizma, Anarho-sindikalisticki
bilten, predstavlja nas odgovor strahu koji Siri vladajuéa klasa, i izrazava nasu
odlucnost u borbi protiv gazda, gospodara i svih onih koji, ziveéi od naseg rada,
upravljaju nasim Zivotima. ASB je list koji ¢e analizirati nasu drustvenu stvarnost sa
radnickih pozicija, i samim tim ¢e potpomagati ujedinjavanje i organizovanje radnica
i radnika spremnih na pruzanje otpora ,reformama”.

Sada je jasno, 2005. bice godina u kojoj ¢e beskrupuloznost nasih
gospodara dodi do krajnjih granica. Kao Sto je u kapitalizmu pravilo, najtezi deo
tereta prelaska u svet u kome neprikosnoveno vlada privatno vlasnistvo podnece
radnice i radnici - oni koje nase dahije nazivaju ,gubitnicima tranzicije”. Ali, ko su
zapravo dobitnici tranzicije? Jedini dobitnici tranzicije su oni banditi koji nam sa TV
ekrana i iz pro-kapitalisticke Stampe porucuju da su klju¢na pitanja u Srbiji ,,Ustav,
Kosovo i evropske integracije”. U zemlji u kojoj dva miliona ljudi nema posao, zemlji u
kojoj vedina stanovnistva ne moze da zivi od svoje plate, u zemlji u kojoj se broj
nezaposlenih i broj fiktivno zaposlenih povecava svakog minuta, u zemlji u kojoj je
nemoguce ziveti od prosecne plate, u zemlji u kojoj se zdravstveni i obrazovni sistem
nalaze na najnizem stupnju od 1941. godine. U zemlji u kojoj se apsolutno sve
raspada i u kojoj uskoro nece ostati ni kamen na kamenu, govorimo o zemlji u kojoj
tokom ove godine nameravaju, i to prema zvani¢nim podacima - kojima nikada ne
treba verovati, da otpuste jo$ najmanje 60,000 ljudi - najvaznije teme su “Ustayv,
Kosovo i ulazak u Evropsku uniju”! Pa oni nas zaista smatraju idiotima. Ali, tu su se
prevarili!

Radnistvo Srbije ne Cine idioti kojima ¢e nacionalnom patetikom i laznim
obecanjima uspeti da iznude klasni mir. Svima je jasno, a istorija nam to potvrduje,
da ¢e pokusaji stvaranja nacionalnih drzava na Balkanu prouzrokovati stalne sukobe
- sukobe koji ¢e burZoazijama uvek sluziti kao izgovor za bedu radnistva. Narodi su
uvek za mir, ratove izazivaju vladajuce klase. Medunacionalni sukobi su uvek izvor
prihoda za vladajuce klase obe sukobljene strane. Posledice rata: smrt, nemastinu,
glad i bolesti podnose isti oni ,,gubitnici tranzicije”. Stoga, samo ujedinjeni balkanski
narod, osloboden svih svojih gospodara, mozZe stvoriti drustvo ravnopravnosti i
slobode.

No, vratimo se ¢arima nove godine. U danasnjoj Srbiji, kojom vladaju
Banke, jos jedna od novosti ove godine bic¢e ukidanje ¢ekova, smanjenje dozvoljenog
minusa, suzbijanje ,sive ekonomije”, re¢ju prelazak na ,normalan zivot”. Njihov
normalan zivot je samo drugi naziv za jo$ vece propadanje nas, koji zivimo od svoga
rada. Laz koju nam poturaju, dok unistavaju privredu i izbacuju ljude na ulice, je to
da je u pitanju privremena faza, faza tranzicije, a da ¢e nam nakon toga svima biti
bolje. U kapitalizmu ne moZe svima biti dobro. Kapitalizam je ekonomski sistem
baziran na vlasti malog broja vlasnika, gazda, nad veéinom stanovnistva. Dokle god
budemo Ziveli u kapitalizmu, vecini stanovnistva, ogromnoj vecini stanovnistva ¢e
biti loSe. I u tome se krije nasa snaga - nas Ce uvek biti vise od njih! Potrebno je da
postanemo svesni te svoje snage, da se organizujemo i pruzimo Zestok otpor - sve
dok ne budemo dovoljno snazni i organizovani da celokupno drustvo preuzmemo u
svoje ruke.

I dok korumpirani sindikalni lideri glume pajace u rukama srpskih (i ino-
stranih) gazda, dok takozvane reprezentativne sindikalne centrale njacu za
~postenom” privatizacijom i glume amortizer radni¢kog gneva, vladajuca klasa vadi
novi kec iz rukava kojim pokusava da uplasi pokradeno stanovniStvo - argentinski
scenario. ,Argentinski scenario” ¢e zadesiti Srbiju ako se ljudi ne budu ,urazumili” i
poceli da rade ono Sto im govorimo, kazu nam jedni. Srbiji preti ,argentinski
scenario”, zastrasuju nas drugi. O ¢emu oni zapravo govore? Sta se to desilo u
Argentini, pa ima razloga da se toga bojimo? Nakon nekoliko godina ,brilijantne”
ekonomske politike, vodene pod patronatom Svetske banke i Medunarodnog
monetarnog fonda (istih onih nalogodavaca koji upravljaju Srbijom danas),
argentinska drzava je bankrotirala i nije bila u stanju da otplacuje svoje ogromne
dugove. Tada je drzava odlucila da otvoreno pokrade radnistvo i blokira sve racune u
bankama i tako onemoguci, ionako bedan, Zivot radnika i radnica te zemlje Juzne
Amerike. Koji je bio odgovor pokradenog stanovnistva? Jedini mogudi! Samo-
organizovano radnistvo je opljackalo veliki broj supermarketa koji su bili prepuni
hrane dok su ljudi na ulicama gladovali, a preko 300 fabrika je, od onda, pod
direktnom kontrolom radnickih saveta koji su izbacili svoje gazde tamo gde im je
mesto: na ulicu! ,Argentinski scenario” - nego Sta, samo ovaj put u izvedbi srpskog
radnistva!

ReSenje za nasSe patnje se samo od sebe namece - organizovani u
nehijerarhijske sindikate u kojoj sve odluke donose samo radnicki zborovi, bez
birokratije i korumpiranih lidera, radikalnim sindikalnim direktnim akcijama
(Strajkovima, blokadama, okupacijom radnih mesta, sabotazama) pobedi¢emo zver
kapitalizma i stvoricemo preduslove slobodnog drustva. Zato kazemo - Ne ratu medu
narodima, ne miru medu klasama! Strajk oruzjem!

ZDRAVLJE % ANARHIJA % KOLEKTIVIZAM

STA JE ASI?

Sindikalna konfederacija
Anarho-sindikalisticka inicijativa (ASI)
je propagandno/borbena, anarhisticka,
preciznije anarho-sindikalisticka,
organizacija.

Borimo se za drustvo koje ¢e biti
bazirano na individualnoj i kolektivnoj
slobodi, ravnopravnosti, solidarnosti i
medusobnoj pomodi; liSeno svih oblika
represije, hijerarhije i vlasti coveka nad
covekom. Smatramo da je za
ostvarivanje nasih ideja neophodno
raskrstiti sa svakim oblikom
autoritarnog nacina organizovanja. Zbog
toga se organizujemo, na nasim radnim
mestima, u obrazovnim ustanovama, i
uopste svim mestima na kojima smo
ponizeni i eksploatisani, na principima
nehijerarhijske direktne demokratije.

Svet je podeljen na dve klase:
klasu eksploatatora i klasu
eksploatisanih, stoga su za nas
neprijatelji slobode svi oni koji poku-
Savaju da odrze ili pogorsaju takvo
stanje. Boreéi se za besklasno drustvo
borimo se protiv drzave - strukture ¢ija
je jedina svrha obezbedivanje i zastita
interesa vladajuce klase, i kapitalistickih

odnosa u drustvu - odnosa u kojima
kapitalista zivi od viska vrednosti, tj.

neplaéenog rada radnika i radnica.
Svakako, nasu borbu ¢ini i borba protiv
svih negativnih proizvoda takvog
drustva: svake vrste nacionalizma,
diskriminacije na osnovu rase, pola ili
seksualnog opredeljenja; kao i crkve -
institucije koja zrac¢i svojom konzer-
vativnosc¢u i mrznjom prema slobodi.

Jasno nam je da je ispunjenje
nasih konac¢nih zahteva /oslobodenje
radnicke klase i svih individua koje je
c¢ine, ukidanje drzave i kapitalistickog
sistema/ potpuno suprotno interesima
politikanata i gazda, stoga smo, pored
svakodnevnih borbi na radnom mestu za
poboljsanje uslova rada, svesni nuznosti
radikalnog raskida sa ovakvim drustvom
i njegove revolucionarne promene.

SINDIKAT NAS CINI

SNAZNIM!



- Najmanje 10 posto radnika i radnica u
Srbiji ¢e ove godine izgubiti posao -
izmedu 60i 65 hiljada ljudi

- 20 posto nekvalifikovanih i polukvali-
fikovanih radnika i radnica smatra da svi
radnici i radnice treba da imaju priblizno
jednake plate

- Minimalna neto zarada za decembar
2004. godine iznosi 6, 440 dinara - Sto je
manje od 80 evra mesecno

- 32 posto nekvalifikovanih i polukvali-
fikovanih radnica i radnika smatra da ne
postoji nacionalni interes ili vrednost zbog
koga bi prihvatili smanjenje Zivotnog
standarda svoje porodice

- Dva miliona radnika i radnica u Srbiji
nema posao

- Cak 29 posto nekvalifikovanih i polu-
kvalifikovanih radnika i radnica smatra da

ne treba ogranicavati
zaradama

raspone u

-Najmanje 170, 000 ljudi je izgubilo zivot u
naletu ,,cunamija” u juznoj Aziji

...I OSAM SATI ODMORA

BIOSKOP

Jugoslovenska kinoteka, Kosovska 11:
-(21.01.) 18:00 Buntovnik bez razloga
-(21.01.) 20:30 Ratnici podzemlja

-(22.01.) 18:00 Boni i Klajd

-(28.01.) 18:00 No¢ni Portir

-(29.01.) 18:00 Let iznad kukavicijeg gnezda

POZORISTE

Rex, Jevrejska 16

-(25.01.) 20:00 Fantasti¢no javandelje po Virdziniji (Plavo pozoriste)
Bitef Teatar, Trg Mire Trailovi¢ 1

-(18.01.) 20:00 Dijalektika duse (Plavo pozoriste)

Pozoriste Bosko Buha, Trg Republike 3

-(16.01.i 30.01.) 12:00 Pobuna lutaka

IZLOZBE

Otvorene tokom januara:

Institut Servantes, Cika Ljubina 19

-Izlozba originalnih crteza Frederika Garsije Lorke

Galerija muzeja istorije Jugoslavije (Muzej Revolucije), Trg Nikole Pasi¢a 11
-1zlozba eksponata iz fonda Muzeja istorije Jugoslavije

PREZENTACIJE I DEBATE

Galerija ,0zone”, Andricev venac 12
-(22.01.) Prezentacija Centra za nove medije ,Kuda.org” iz Novog Sada

MUZIKA

Zaduzbina Ilije M. Kolarca, Studentski trg 5

-(18.01.) Ciklus: Musica da camera; Program: Suman, Brams
Klub Akademija, Rajiceva 10

-Punk koncert Zaprechni sloj, Neuroza, Intakt / Sm. Palanka

NOVA IZDANJA CENTRA ZA LIBERTERSKE STUDIJE
(brosure za radnicki dzep)

edicija: kuka i motika
Petar Kropotkin, ,Anarhija”........c.cooiiiiiiiiieee e 100 din.

Emil Puze, ,Direktna AKCIJa".......oveuveiiiiniiiei e e eeens 60 din.
Artur DZ. Miler, ,Kako omogucditi anarhisticku revoluciju?”........ 60 din

(novac i adresu dostaviti redakciji ili distributeru/ki ASB-a)

DIREKTASKI VODIC

Ponizenja kroz koja prolazi radnik
ili radnica najbolje razumeju oni koji rade.
Demokratija, na kojoj je nase drustvo
navodno zasnovano, prestaje da vazi onog
trentuka kada dodes na posao. Mi smatramo
da je jedino pravic¢no ono drustvo u kome ce
radnici i radnice donositi sve odluke koje se
ticu proizvodnje i proizvoda.

U meduvremenu, dok se ne
izborimo za takvo drustvo, treba da
osmislimo neku strategiju kojom éemo se
boriti protiv svakodnevnog izrabljivanja -
mi smatramo da je direktna akcija resenje.
Ali, $ta je direktna akcija?

Najpoznatiji oblik direktne akcije
je strajk, ali oni koji rade kod privatnika i/ili
u usluznom sektoru veoma tesko mogu da

organizuju strajk, buduci da lako mogu biti
otpusteni, a neko drugi zaposlen umesto

njih. Usporavanjem radnog procesa i
smanjenjem proizvodnje moze se umanjiti
gazdin profit, a u isto vreme dobiti plata -
pritom gazda ne moze da te otpusti i dovede
nekog na tvoje mesto.

Direktnom akcijom sami postizemo
svoje ciljeve. Direktnu akciju sprovodimo
bez pomoci vladinih sluzbenika, sindikalnih
birokrata i preskupih advokata. Direktnu
akciju treba primenjivati na radnom mestu,
a ne van njega. Sve velike pobede koje su
radnici i radnice ostvarili u istoriji
postignute su direktnom akcijom, bile su
nezakonite i pod udarom policije. Primera
radi, osmocasovno radno vreme, sloboda
organizovanja u sindikate i pravo na strajk
su izvojevani iskljucivo direktnom akcijom.

Evo, dakle, primera direktne
akcije:

USPORAVANJE RADA

Usporavanje rada ima dugu istoriju,
evo nekoliko primera. 1899, luéki radnici u
Glazgovu u Skotskoj, zahtevali su poviSicu od
10%, Sefovi su odbili_njihov zahtev i oni su
odlucili da strajkuju. Sefovi su doveli Strajk-
brehere i Stajk je prekinut. Kao Strajk-brehere
uprava je dovela agrikulturne radnike koji nisu
dobro obavljali poslove na dokovima - roba im
je ispadala i nisu mogli da hodaju po palubi
broda. Svejedno Sefovi su izjavili kako su
zadovoljni radom Strajk-brehera, tako da su
luc¢ki radnici odlucili da rade isto tako lose kao i
Strajk-breheri. Ubrzo potom plate su im
povecane. Drugi primer su radnici americke-
zeleznice koji su poCetkom dvadesetog veka,
posto su im smanjene plate, skratili svoje
lopate za 5 cm i rekli: «Male plate, male
lopate». U Australiji, recimo, masinovoda ima
pravo da zaustavi voz ukoliko oseti potrebu da
ode u wc, u praksi se ovo retko dogada, ali ta
bi se desilo kada bi svaki masinovoda po
nekoliko puta tokom jedne voznje zaustavljao
voz zbog «fizioloskih potreba»?

SOLIDARNOST: Najvaznija stvar je
organizovanost. Ako jedan radnik ili radnica
protestuje, Sefovi ¢e ga/je smrviti, ali ako
svi ustanemo zajedno, uskladeno, sefovi ¢e
nas shvatiti ozbiljno. Oni mogu da otpuste
pojednica, ali ne mogu da otpuste celu
radnic¢ku klasu. Oni nas trebaju jer Zive od
naseg rada, ali oni nama nisu potrebni!
Uspeh svih taktika koje su opisane (i koje ¢e
biti opisane) zavisi od solidarnosti i
koordinacije velikog broja radnika i radnica.
Pojedinacne sabotaze zadovoljavaju samo
licnu potrebu za osvetom, ali nista nece
ulepsati dan vise od mase besnih radnika i
radnica koje se za svoja prava bore

direktnom akcijom.



XXII KONGRES

MEDUNARODNOG
UDRUZENJA RADNIKA I RADNICA

Na XXII kongresu MUR-a, odrzanom 4,5. i 6. decembra
2004. godine u Granadi, u épaniji, Sindikalna konfederacija
Anarho-sindikalisti¢ka inicijativa je primljena u punopravno
Clanstvo Internacionale. Ovo je prvi put, od ucesca anarho-
sindikalista iz Srbije na medunarodnom anarhistickom kongresu
odrzanom 1907. godine u Amsterdamu, da se slobodarske snage
sa ovih prostora formalno prikljue medunarodnom revolu-
cionarnom pokretu. Na ovaj nacin je nasSa organizacija znacajno
ojacala svoje pozicije i omogucila nasem clanstvu
ucestvovanje u medunarodnom poduhvatu
stvaranja slobodarskog komunizma -
Anarhije. Kroz Internacionalu, pored
efikasnije saradnje u odhbrani
radnickih prava i interesa, naia
organizacija ¢e nastaviti da
propagira i sprovodi svoju
politiku nuznog jedinstva
svih istinski slobodarskih,
anti-autoritarnih, orga-
nizacijaigrupa.

KRATKA
ISTORIJA
MUR-a

22. decembra
1922. godine otpoceli su
razgovori, koji su za cilj
imali ponovno pokretanje
Medunarodnog udruZenja
radnika - I Internacionale, u
kojima su ucestvovale revolu-
cionarne sindikalisticke organi-
zacije iz celoga sveta. Na skup su
svoje predstavnike poslale:
F.O.R.A. - Radnitka federaciia
argentinskog regiona (200,000 clanova),
IWW - Industrijski radnici i radnice sveta iz
Cilea (20,000), Unija za sindikalisticku propagandu iz
Danske (600), FAUD - Unija slobodnih radnika Nemacke
(120,000), Nacionalni radnicki sekretarijat Nizozemske (22,500),
USI - Unijja italijanskih sindikalista (500,000), Generalna
konfederacija radnika iz Portugalije (150,000), SAC - Centralna
Svedska radnic¢ka organizacija (32,000), Komitet za odbranu
revolucionarnog sindikalizma u Francuskoj (100,000) i Savez
boraca iz Pariza (32,000). CNT - Nacionalna konfederacija rada,
Spanska anarho-sindikalisti¢ka organizacija, nije bila u prilici da
ucestvuje u radu sastanka zbog Zestokih socijalnih okrSaja sa
Spanskom drzavom. No, i oni su godinu dana kasnije pristupil
Medunarodnom udruZenju radnika - Internacionali formiranoj tom
prilikom (MUR je kasnije promenio ime u Medunarodno udruzenje
radnika i radnica).

Tokom '20 godina XX veka MUR je procvetao. Veliki broj
sindikata i propagandnih grupa je stupilo u pregovore sa
sekretarijatom MUR-a. Tako je Internacionala, pored pomenutih,
stvorila kontakte i u Meksiku, Urugvaju, Bugarskoj, Poljskoj,
Japanu, Australiji, Juznoj Africi, Paragvaju i severnoj Africi. Razvoj
revolucionarnog i anarho-sindikalizma je doZiveo svoj vrhunac u
Spanskoj revoluciji koju je pokrenula Spanska sekcija MUR-a -
CNT. Tokom Spanskog gradanskog rata anarho-sindikalisticki/e

radnici i radnice su uspeli/e da kolektivizuju i
samoupravno pokrenu veliki deo industrije,
pogotovu u predelu Katalonije i Aragona.

Zahwaljujudi kolaboraciji izmedu fasistickih
zlotvora i drzavno-komunistickih
staljinista, revolucija u Spaniji je
ugusSena. Nakon toga nastupio je
crni talas reakcije Sirom sveta. Do
I} kraja Drugog svetskog rata
evropski sindikalisticki pokret i
MUR su bili gotovo unisteni.

1951. godine MUR u
Tuluzu odrZzava svoj prvi
kongres nakon rata. Doga-
daji sa kraja '60 godina, kao i
pad frankistickog rezima
1975. godine u Spaniji,
oznacavaju pocetak pono-
vnog ozivljavanja Interna-
cionale. Nakon Zestokih
unutrasnjih sukoba i razila-
Zzenja tokom '70 i '80 godina,
MUR krajem '90 godina proslog
veka ponovo staje na put oporavka
i sada, ideoloski znacajno profili-
saniji, predstavlja jedinu istinski
revoluconarnu  medunarodnu mrezu
slobodarskih organizacija. Trenutno sekcije
MUR-a postoje u Srbiji, Spaniji, Italiji, Fran-
; cuskoj, Velikoj Britaniji, Nemackoj, Slovackoj,
Ceskoj, Argentini, Brazilu, Portugaliji, Ruskoj federaciji,
évajcarsko), Norveskoj, Nigeriji i Bugarskoj. Organizacije iz SAD-a,
Meksika, Cilea, Kolumbije, Bangladesa, Pakistana, Venecuele i
Australije su u redovnim kontaktima sa sekretarijatom MUR-a, a
jedan deo njih se nalazi u poziciji prijatelja Internacionale.
3 X *

Sve zainteresovane radnice i radnici mogu od naseg
sindikata dobiti primerak programskih smernica i Statuta
Internacionale, kao i bilo koje druge informacije i novosti u vezi
medunarodnog pokreta.

Tekst dostavio: Internacionalni sekretarijat SK ASI

ANARHO-SINDIKALISTICKI BILTEN - ORGAN BEOGRADSKE LOKALNE GRUPE
SINDIKALNE KONFEDERACIJE ,,ANARHO-SINDIKALISTICKA INICIJATIVA"
SEKCIJE MEDUNARODNOG UDRUZENJA RADNIKA I RADNICA

KONTAKT:
Telefoni: 063/837-2458, 064/271-6882

E-mail: info@inicijativa.org, Veb: www.inicijativa.org

Tiraz: 500 primeraka




CPBUJA,
CTO roguHa KacHuje...

Anapxo-cuHOukanusam je nokpem ca Oyeaqkom, O00ywe
geoma ucrnipeukudaHoM, UCMOPUjOM Ha Hawum npocmopuma. [lped
8ama ce Hana3u yeO0OHU meKkcm rpeoe 6poja aHapxo-cuHOUKa-
nucmuykoe nucma ,Xneb u crioboda“, wmamnaHoe 15. agsaycma 1905.
200uHe u beoepady. Ca xarbeweM MOXeMo KoHcmamogamu da ce y
Cpbuju 3a osux cmo 200uHa cumyauuja Huje npomeHuna mosnuko oa
JjedaH osakae mekcm u3ahe u3 mode. Hadamo ce 0a Hawu nomomuyu, 3a
cmo 200uHa, Hehe mohu 0a 3aKrbyye ucmy cmeap.

Xneba n Cnoboge!

BekoBuma pagHu Hapoa Huje umao Hu xneba Hu cnobope. U
CBW HapOAHW PEeBOMYLIMOHAPHN NOKPETH 3a KOje Ham UcTopuja roBopw,
HOCMIM Cy Ha CBOjMM 3acTaBamMa ropky Aesu3y. [1a n peBonyumoHapHu
MOKPeT CPMCKOr HapoAa y NpBOj YeTBPTMHM npoLunor ctoneha nmao je
3a 3afjartak: Aa ce CPrncku Hapog ocrnoboaw porckor japma v ga my
cTBopu 06e36eheH xuBOT 1 NoTnyHo Gnaroctawe. Ha 0BO je cpncku
Hapo4 MMao W Mpaea, jep je LeroKyrnHo MatepwujanHo 6oraTcTtBo Yy
ApywTBy 1 6UNO NNOA Herosora LpHOr paga. Anun Cprckn BRacHULM U
foratawm y paHujum ctonehuma npe Typcke Haje3ne NpUCBOjUNKU Cy
CUIIOM CBOr ayTopuTeTa W CBOjUX MNpUBMIErvja »npaBo« YXvBaha
NaBOBCKOT Aena of LenoKynHor MatepujanHor bnara. A nocre wuxose
npornacTtui, nocrne naga cprcke Apxase, CPrckM Hapod noTtnaga nof
TYPCKY ApXaBHY BNacT W Moj HeHe HOCKoLe - HOBe BRacHMKe: Halue,
Aaxuje u cnaxuvje, Koju npucBojulle cebu ropwe «npaBo», Koju
yrieTaBaxy U ekcnnoatmcaxy Cprcku Hapog jow 6e3063upHuje u jow
LpHe Tako, Aa je y NoyeTKy MpOLUMor Beka Cprickome Hapogdy 6uno
[0ropeno Ao HokaTa, Aa je Aowwao [O uBwWLe cBoje nponactu. HarHaH
OBaKBMM CTakeM, cprcku ce Hapog 1804. rog. Avxe Ha opyxXje 1 yroxu
y cBoje pgeno ocnobohewa cBy CBOjy €Heprujy u CBO CBOje
opylweBrbete. Ann Ha >arnocT, oBa HapoAHa p e BO Ny U U j a Huje
ypoauna ycnexom, KakaB je Hapog Tafa 04ekmBao. Y3pok je Tome, LITOo
Hapog HuWje nommnyHo u38eo peBonyuujy, T.j. KOpeHUmu rnpeobpaxay,
Beh ce 3ayctaBuo Ha nona nyta, a To he pehu, y mecto aa je cpncku
Hapod YHULITMO 3110 Y KOPEHy OH je M3BpLIMO CamMO MPOMEHY Y
MIMYHOCTUMA WM Ha MeCTO TYPCKWX BMacHuka JoBeo ,CBOje pofeHe
cuHoBe” - cprnicke BracHuke. OBo je Guna nocneaguua Tora, LWTO Cy
Tafallke UCTakHyTe NIMYHOCTM Koje Cy, KOPUCTUBLLM Ce PeBOnyLMjoM
CTEeKNV ayTopuTeTa y HapoAHOj Macu 1 nomohy Tora HaMeTHyNW Hapoay
3abnyay: Aa je 310 oTyaa LWTO HAapoAOM M 3eMIboM Bnaaajy Typuum, a Aa
he cBe gobpo 6uTK kaga Ha BnacT n Ha ynpasy 3emibe gohy Cpbwu.
Konwuko je oBo 6uno cyaboHOCHO Mo Cprncku Hapo4 BUAM ce U3 Tora, LUTo
OH HW [0 AaHac jol Hema Hu xneba Hu cnobofe, a uma Ha cBojoj rpbaym
OBe Benuke yrketayke W ekcnrnoartatopcke knace: Gupokpamujy w
bypxoa3ujy Koju 3awTuheHn MogepHUM Ap>KaBHUM yCTaHoBama, Koje cy
CpMCKN pafjHW HapoA jow Bule Bes3ane 3a poncTtBo U Hecpehy,
eKcnnoaTuLy pagHu Hapog [HeunTak aeo] ... LMBMInM3oBaHujom 60jom.

CynpoTHO OBOME [0 cajia peyeHOM Morao Gy roBOpUTH OHaj
Koju 61 3aTBOPMBLLM Npes ouurnegHoLLhy oum TBpAMO Aa je unak AaHac
6orbe Hero npe CTO roAvHa, kaga je cprickvu Hapog 6vo nog Typckom
Brawhy. A cpnckv pagHu Hapof, Hajborbe 3Ha 1 Hajborbe oceha konvka
je weroBa Hecpeha, werosa 6ega u Konvko My 6onoBa M xanoctu
AoHocu y kyhy cupomalutuHa, mag v 6onectu. C Tora ce My Hehemo Hu
ynywTatn y getarbHuje onucuBakme AaHallkwer ApYLUTBEHOora cTama,
jep oBe peoBe MornmaBuUToO 3a pagHW Hapop 1 nuweMo. [laHac je MHoro
noTpebHuje roBopuTM O N3Nasy U 0 HaunHy nomohy kora 6u ce pagHu
Hapod Morao CracuTh o4urneaHe nNponacTu, kao U 0 CpeacTBMMa Koja
61 nocnyxwna 3a cTBapare 13nasa u3 oe 6efe. A To je n ctaBmo cebu
y 3agarak, namefy octanux 3agaTtaka, 0Baj NMCT, Ha YWjeM Cy 3arnasrby
peuun koje eTo Beh BekoBMMa obenexaBajy MeTy CBUjy TeXHW Lenor
cpnckor pagHor Hapoga. [la 61 pagHu Hapod Ty CBOjy MeTy nocTurao,
CBOje TexHe 0CTBapvo 1 Aa bu ce cnacao onwTer 3na, et »Xneb u
Cnoboda« cTaBuMO Ce Ha rnmeauiTe c10600HO2 U PeeosnyyuOHapHoO2
coyujanusma, a Kako OW Morao OCBETNUTW [pYLUTBEHe MojaBe
cBeTnowhy Te UCTUHCKE Hayke, Halao MM MpaBu y3poK. A Kaj Ham je
Y3POK MO3HaT NocneauLly je Nako yKNoHUTK.

Ca mepguwrta cnobogHor n peBonyLuoHapHor coumjanuama
MU cmaTtpamo, Aa CBaku YoBek 6e3 nsyseTka TMM CaMuM LUTO je ce Ha
CBeT MojaBMO MMa MpaBO Ha MOTMYHO NOAMUPEH-E CBUjy YOBEUUjUX
notpeba kao xpaHe, ogena, craHa, obpa3oBata v pa3suha cBujy cBojux
cnocobHocTn. JaHalwmn noctojehn ApyluTBEHW CTPOj nvwaBa cBera
TOora OrpOMHY Macy Jbyau Y APYWTBY Yy KOPUCT jedHe MakeuHe. Mu
3HaMO Ja ce 0Baj AaHallkW APYLUTBEHU CTPOj Kao u cBa npenmyhcTea,
npusunervje jeaHnx npea Apyruma y nogmvperby ropkux notpeba u'y
OCTBapeny YOBEKOBMX NMpaBa OCHWBAjy Ha NpMBaTHOj CBOjUHU. 3aTo ce
MU ca reguwTta cnobogHOr M peBONyuUMOHAapHOr — couumjanvama
jaBrbamo kao HenoMuprbuBM Henpujaterbu nocmojehez dpywmeeHo2
cmpoja v rpusamHe ceojuHe. Ann My 3HaMoO Aa je ApXasa, ceaka
Opxaea, Ta, Koja cTBapa W WTUTU Te npusunervje. Hama je ucto tako
no3HaTo Aa ce cTBap Hehe 3MeHWUTW ycnea Tora, KO je Ha BNacTu T.j. o4
Tora Ko ynpaerba ApxaBoM. CywmuHa [pxaBe - 4yBake CTapux
npuBuUnervja n cTBapame HOBUX - OCTaje HEMPUKOCHOBEHA T.j. OHa Ce He
mMewba. Mewajy ce camo nuua, Koja ce Kopucte npusunernjama um
Bnawhy. 36or Tora cMo My cnoboaHU U PEBONYLIMOHAPHMU COLMjanmncTu
HEeNnoMMprbLMBK HenpujaTerby He camMmo NpuBaTHe CBojuHe Beh u dpxkase,
ceake Opxase, Ceake enacmu, Kkoja npucsaja cebu npaso pJa
pacnonaxe cyabuHoMm Apyrux, Aa nog4uHn cebu cee. Mctopuja Ham je
nokasarna, Aa cBaka BnacT passpaha oHora Koju jy uMma T.j. BnacHuKa,
3aTO CMO U HenpujaTerby CBake BNacTy.

Mu cmo uBpcTo yBepeHu pga camo Oyboka coyujarHa
pesonyyuja moxe fga ocnoboau pagHu Hapod W Aa ra gosede Ao
noTnyHor Tpujymda heroBux naeana. A pesonyLmja ce Moxe CTBOPUTU
camo jeOHOOywHUM, 3ajedHUYKUM HariopoM CBWjy MNOTULLTEHUX,
[HeunTak peo] ... ceewhy n cuom. 3aTo OHM 1 TEXe Aa pa3Bujajy CBECT
Kof pafjHOr Hapoda O HeMmoMMPIrbLUBOCTU MHTepeca HajamHoe pada un
Kanumana, criob6o0He nu4Hocmu wn Opxaee. 3aTO OHM W pafe Ha
opraHusaumjn CBujy YreeTeHUX U MOHWXKEHWUX, opraHusaumju koja nae
00300 Ka BPXy 1 Koja je ynpaBrbeHa ka oCTBapeky HWXOBOr ngeana -
cr10600H02, 6e30pxaeHoe, Kpajwke couyujanucmuykoz m.j.
KoMyHucmuy4koe Opywmea, a To he pehu: TakBora ApyLUTBEHOr
ypehewa, cCTpoja y KOM' Hema HUKaKBOr Hacuiba, HUKaksBora
yrteTaBarwa, Yy KOMe je uera npou3Bodwa M nogena noTpebHmMx
YOBEYAHCTBY MpOAyKaTa OCHOBaHa Ha npaBumy: ceaku [0
crnocobHocmu, ceakoMm o rompebu; CcTpoja, KOju ce cacToju Wu3
cnobogHux, camoynpaBHUX, capafyjyhux onwTuHa, cBesaHux Mehy
cobom nytem crobodHoza u GobpososbHO2 caznawusarba -
ghedepayujom; CTpoja y KOME HEMA HU NONuLMje, HA TaMHULLA HU Ka3He,
HW CydoBa, HM MOMOBa, HY LiapeBa - CBe TO MocTaje HenoTpebHum ca
YHULUTEH-EM MpUBaTHe CBOjUHE: CTpoja [Jdakne, y KOMe Cy CBM
nogjefHako paBHW, rnofjefHako cnoboAdHw, nogjegHako Mory [Aa
nogMupe cBe cBoje notpebe u ga pasBujy CBe CBOje CMOCOOHOCTH;
cTpoja y kome he cprickv pagHu Hapof ocTBapuTX CBOj uaean, noctuhn
CBOjy AaBHalLLbY Xerby: xneb n cnoboay.

YHanpepq 3Hajyhu 6e3ycneluHOCT CBakMx MMPHMX MOKyLuaja
cnobofHM W peBONYLMOHAPHU COUMjanuCT 3BanmM Cy Ha YMOpHY,
pesonyyuoHapHy 6opby, koja he jemgHor gaHa u ogBecTu nobeau:
YHULWITEY [aHalwrera Oypxoackor WM BAACHMYKOr ApylTBa W
cTBapawy MpaBuyHMjer u 6borber - c0600HO2 coyujanucmuyko2
Opywmsa. A Bypxoacko-BrnacHNYKO ApywTBO Buhe yHULITEHO OHora
AaHa kaga my 6yay npecaxnv CBU M3BOPU OfakIne Lpne CBOjY XWUBOTHY
CHary a Koja ce cacToju y pagHOj CHa3u 1 NoCMyLHOCTU pagHOr Hapoaa.
Oppehu GypxxackoM ApyWITBY pafHy CHary M MOCMYLHOCT y CBUM
obnactma ApYLUTBEHOr XWBOTA TO 3HAYW CTBOPUTU - 2eHepariHu,
onwmu wmpajk, Koju je nobefHn madv y pykama CBECHOr pafHor
Hapopaa, nponeTapujara.




ByjHnM notokom pacte peBOnyLMOHApHU MOKpeT pagHor
Hapoga y uenome ceeTy. Hehe nv 3ap n cpncku pagHy Hapoa Koju je
[aHac pasBuoO 3acTaBy cBOr ocrnoboherwa nohu nytem cBoje Gpahe
nponeTepa u3 Lenora ceeta? Xohe nu jow n Aarbe BeposaTu ,Haykama”
pasHUX »MNONUTUYKO-AEMOKPATCKMX LUKONa« 0 noTpebu ycaspluaBaka
AaHallke [JpxaBe, O KOHUEHTpauuju kamutana, O WCTOPMCKUM
3aKOHVMMa, MMHUManHUM nporpamvma, o notpebu aa ce dypxoasmnja n
KanuTanu3am passujajy. He, cpnckum pagHu Hapog Hehe Buwe
BEpoBaTMM TUM ,Haykama”. [loBosbHO je wemy Beh Tora. OH BuLE He
MOXe TprneTu U My4uTn ce OOKNe Cy AeMOoKpaTcka rocrnoga CTeknu
nonoxaje n Teky mx jow. JosorbHo je! Cpncku pagHu Hapoa he ce
ybeanTtn ga cy cBa wMXOBa Npuyaka naxHa, jep eTo Tamo rae vuma u
ycTaBa u MonuTuYknx cnobopa, rae ce Gypxoasunja yBenvko passuja,
TaMO Ha pagHW Hapop nyuajy kaf 3aTpaxu cBoja npasa, Tamo
Xurbagama pagHuYkMx nopoguvua ckanaeajy o ragwv. PagHu Hapog ce
AaHac Ha Lienoj 3eMIb1HOj Kyrmv Hanasv y o4u AaHa Benvkux gorahaja.
Xohe nu cprckv pagHUUM M cerbauy Aa MOHOBE MOTPeLLKy paHujux
rnokpeTa M HMXOBUX ApyroBa Ha 3anady Koju Cy CBe CBOje cune
YNOXWnu oko n3bopHe arutauuje, nnu he ce KOPUCTUTH HUXOBUM FOPUM
nckyctBom? - He nomohy ckynwtuHe, He HapoAHUM NPeACTaBHULLITBOM,
HUTU Ma KaKkBOM NPOMeHOM obnuka AaHallhe BNacTu, MoXe OCTBapuUTH
pagHu Hapop cBoje Texewe, Beh jeauHo nyTem ceeornwmez wmpajka
Koju u jecte novetak CouujanHe Pesonyuuje. Mucnute nu Bu, ga je
notpebHo godvekatn kpaj TOMe Mpouecy O KOMe BaM roBope ,Hay4Hu
coumjanucTn” - npoueca, Koju UM He CMeTa Aa YXKuBajy martepujarnHa
6nara, koja je cTBOpWO pagHW Hapop, 6utn dabpukaHTUMa, YMHOB-
HULMMa, JOKTOpUMa U Ap. Uy UCTO BpeEME CTYNUTW Y CKYMNLITUHY Kao
npeacTaBHVK pagHOr Hapoda - AOKNE Taj HapoA, pagHUUM U cerbaum,
BOZ€ XMBOT NyH MyKa U cTpafarka, Yecto nyta 6e3 napyerta xneba 3a
bMXoBe XeHe n deuy? W 3a Te rbyge, 3a Te ,HayyHe” couujan-
JemMokpaTe ,CBeonwTh WTpajk je ceeonwTta 6ecmucnuua”. A Baw u
nyTem onwrTer wTpajka u 6opu ce pagHn Hapog y cBUMa 3emMrbama,
CpeAcTBOM KOje OH HUje U3Y4Mo U3 KMKuLE ,Hay4yHUX coumnjanmcta’, a
Ha Koje ra je ynytuo cam xwuBoT. lnpehu ce, WwTpajk Kopak 3a Kopak
obyxsaTta orpomMHe npegerne, Lerne Apxase W pagHULM ce CBe BULLE U
Buwe ybehyjy Aa he ra camo peBOMyLMOHapHM CBEOMWTW LITPAjK -
CouujanHa Pesonyumja - ocno6oaunTtu of cTpagaka, CTPecTu ca wera
oKoBe ¥ Aatn My MoryhHOCT Aa xumBwu y crnobogHom, cpehHoM ApyLuTBy.

Y Pycujn, rge je no Muwrbewy coumjan-gemokpaTcke
WHTenNureHuuje CBEONLTY LITPajK M He3aMUCNVWB, FAe je, Kako OHa Benu,
pagHV Hapop HecsecTaH, Ta Pycuja n gana Ham je HOB [OKa3 HeHe
moryhHocTn. OHa ra je HasuBana ,HeCBeCHMM” 3aTO LUTO OH, pagHu
Hapopa, He XpaHu CBOj YM TOM HMXOBOM ,HaykoM”. Ho oH je n 6e3 we
[0Ka3ao LTa je OH y CTaky Aa CTBOPU: OH je YCTPOjWO LUTPajK, Koju je
3anpenacTmo Lieo PeBONyLMOHApHM CBET M Koju he ra Hajsag wu
npusectu nobeau - Benukoj CoumjanHoj Pesonyuuju. bByam n tm cprcku
pagHU4e 1 cerbade camMo Tako »HEe-Hay4aH« YBekK - T caM NponuBaLl

CBOjy KpB, CaMm U XakW NroJoBe CBOjUX Hanopa - Hefaj ce obmarbumBaTtu
CBaKojakMM »HayKkama« 1 Npu3Haj camo Ty HayKy, KOjy T cam cTBapall -
HayKy LUTO ckopujer yHuwwTerwa Oypxoackor ApywTea, Aa 6u ™M cam
3aTMM yCTpOjuo HOBO ApywwTBO 6e3 ekcnnoartartopa W ynpasuTerba, y
Kome helu nocTvhu CBOjy AaBHaLLHY Xerby: xneb n cnobopy.

[a xunBwu c10600HU U pesosnyyuoHapHU coyujanusam!
[Oaxwven Benuka CoyujanHa Pesonyyuja!

YKuBeo pegonyyuoHapHu ceeonwmu wmpajk!

KpcTta UuuBapuh, ypeaHuk ,,Xne6a n Cno6ope*
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